令和４年　月　日別　紙

（宛先）鳴門市長

住　　所　　　　　　　　　　　　　　　　　
申請者 企業名　　　　　　　　　　　　　　　　　　
代表者名（役職・氏名）　　　　　　　　　　

企業課題の解決へ！地元企業インタビュー事業に係る参加申請書兼肖像権同意書

　標記事業の募集要領の内容を理解し、参加を申請します。
また、弊社内で撮影した写真について、下記の定める使用範囲において無償で使用することに同意します。撮影した画像に弊社役員及び、従業員の肖像等が映っている場合でも、下記の定める使用範囲において無償で使用することに同意します。なお、同意書に記載した内容について偽りがないことを保証します。

【使用範囲等】
１．本画像を使用した制作物が、放送・広告・印刷物・ウェブサイト等、あらゆる媒体で使用されることを許可いたします。
２．本画像の加工等に対して意義申し立てを行いません。 
３．本画像の使用地域及び使用期間を制限しません。  




--------------------------------------------以下、事務局欄----------------------------------------
	インタビュー日時
	令和４年　月　日　　　：　　～　　：



■インタビュー対応者　氏名
	
	
	

	
	
	



■写真撮影被写体者　氏名
	
	
	

	
	
	

	
	
	



事前ヒアリングシート


１　基本情報
	企業名
	

	代表者（役職・氏名）
	

	設立年月日
	

	業種
	

	電話番号
	

	E-mail
	

	FAX
	

	従業員数
	

	担当者（役職・氏名）
	
	問い合わせ先
（TEL）
（E-mail）
	

	事業所所在地
	※事業所が複数ありましたらすべて記載ください。





	会社概要
	（沿革※大きな転換点とその背景）


（経営理念）



	事業内容
（主力商品・サービス）
	










２　業務について
	自社の特徴を具体的に記述してください。
	（自社の特徴・特色・強み）



（市場・競合等対外的にみた自社の特徴・特色・強み）




	どのように事業を伸ばしていくことで、３～５年後にどうなっていたいですか。
	※なにを、だれが、いつ、どのように、どの程度かを具体的に記述。


	[bookmark: _GoBack]目標や将来像に近づくために自社の強みをより強化するにあたっての課題や挑戦、業務の効率化、生産性の向上など、社内で問題となっている課題はありますか。
	（強みをより強化するにあたっての課題）


（社内での課題※事業承継・業務時間短縮・AI化・DX化・雇用確保等）

	その他解決したい課題や相談事項
	


	メッセージ
自社のPRや地域に発信したいこと、都市部企業に伝えたいことはありますか。
	



